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WESTFIELD VELIZY 2 ORGANISE
SA PREMIERE JOURNEE DEDIEE
S A L'INCLUSION SOCIALE AFIN

~ DE SENSIBILISER SES VISITEURS
JOURNEE DE SENSIBILISATION  AUX HANDICAPS

A U x H A N D I c A P S Le samedi 12 février de 11h a 18h, Westfield Vélizy 2, entourt_é des

i associations membres du Comité d’inclusion sociale et d’artistes,
sameal 12/02

poursuit son engagement aupres des personnes en situation de handicap en
organisant une journée de sensibilisation & destination de ses visiteurs.
APPRENDRE ET COMPRENDRE GRACE AUX ASSOCIATIONS PARTENAIRES
Les associations partenaires présentes échangeront avec les visiteurs. L'objectif ? Une invitation au dialogue et a l'expérimentation via des
ateliers et des performances artistiques, pour présenter leurs actions et sensibiliser chacun a l'inclusion des différents handicaps (physiques ou
psychiques) au quotidien.
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AU PROGRAMME x\

ATELIERS

e |nitiation au braille et immersion dans le
noir avec l'association Valentin Haily

e Mise en relation entre entendants et
malentendants avec les associations du
Bruit dans ma Vie et La Nuit du Handicap

e Massages prodigués par des praticiens
aveugles ou malvoyants de la société
Altermassage

* Parcours en fauteuil roulant avec I'APF
France Handicap (Association des Paralysés
de France)

e Présence d’APEIl de Velizy qui favorise
l'accueil et l'éducation des enfants
déficients intellectuels

PERFORMANCES ARTISTIQUES

Une journée rythmée par linclusion a
travers l'art:

e Chorégraphies de danse avec Magali
Sabi d'All Moove, Quentin Signori ancien
gymnaste ou encore Jocelyn Laurent
danseur

( Spectacle de magie avec Pat
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« Les équipes de Westfield Vélizy 2 ont a cceur de mettre en place des
solutions inclusives et d'accessibilité au sein du centre pour toutes les
personnes en situation de handicap. Cela s'inscrit pleinement dans notre
mission : réinventer le vivre ensemble, et dans le cadre de la politique
de Responsabilité Sociale des Entreprises Better Places 2030 du Groupe
Unibail-Rodamco-Westfield, qui vise a contribuer positivement aux
territoires dans lesquels il est implanté »

déclare Jonathan Toulemonde, Directeur de Westfield Vélizy 2.

RENDEZ-VOUS LE SAMEDI 12 FEVRIER 2022

a partir de 11 heures
WESTFIELD VELIZY 2 - VELIZY VILLACOUBLAY

A PROPOS DU COMITE D'INCLUSION SOCIALE
DE WESTFIELD VELIZY 2

Depuis la mise en place du Comité en 2020, des actions concrétes ont été
prises afin de faciliter l'accessibilité et le confort de visite des personnes
en situation de handicap et leur garantir une expérience shopping unique
a Westfield Vélizy 2 : location gratuite des scooters PMR, prét de fauteuils
roulants ou du shopping accompagné d'un collaborateur spécialement formé.Le
centre s’engage a maintenir un dialogue régulier avec les associations
locales spécialisées, pour identifier de nouvelles initiatives permettant
d'ceuvrer de maniere significative a ['amélioration permanente de la qualité
d'accueil et d'accompagnement dans tous les espaces de Westfield Vélizy 2.
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