
PARCOURS BTP ET TRANSITION ENERGETIQUE 

L’action « Parcours BTP et Transition énergétique » permet aux demandeurs d’emploi résidant dans le Département des 

Hauts-de-Seine, de découvrir les métiers du BTP en tenant compte des enjeux de la transition énergétique.  

 

Durant l’action, les participants : 

Découvrent les caractéristiques et les familles métiers du secteur du BTP, 

Appréhendent les grands enjeux de la transition énergétique et leurs impacts sur les métiers du BTP, 

Se confrontent concrètement au secteur et à ses métiers grâce à la rencontre de professionnels, 

Valorisent leur expérience et leurs compétences au regard des perspectives professionnelles proposées par 
le secteur du BTP. 

Un parcours qui fait se rejoindre… 

…les besoins des entreprises… 

Cette action est une opportunité pour les entreprises 

participantes de faire la promotion de leurs métiers 

et d’embaucher. 

…le projet professionnel des demandeurs d’emploi. 

Durant le parcours, les bénéficiaires sont accompagnés 

dans la définition d’un projet professionnel dans le   secteur, 

dans le but de s’y insérer durablement. 

& 

Etapes et durée du parcours  

Contact : 

Annaïg ROLIN  - Chargée de mission 

annaig.rolin@crepi.org—01 48 03 92 05 / 07 63 57 60 30 

www.crepi.org 

Deux sessions à venir sur le territoire Boucle Nord De Seine : 

 1ère session : 15 mars au 21 mai 2021 (14 places) 

 2ème session : 19 avril au 25 juin 2021 (14 places) 

Des informations collectives seront proposées à partir du 15 février 2021.  

Les demandeurs d’emploi souhaitant intégrer l’action seront reçus en entretien de motivation. 

Publics visés : jeunes NEET, demandeurs d’emploi peu ou pas qualifiés (infra bac), résidents de QPV, bénéficiaires du RSA, 

personnes en situation de handicap. 


